AUSBILDUNG

2025

Bewirb Dich jetzt!

INDUSTRIEKAUFMANN m/w/d)

Berufsschule: Regensburg / 2,5 Jahre

Industriekaufleute steuern die betriebswirtschaftlichen Ablaufe eines Unternehmens. Sie vergleichen Angebote, verhandeln mit
Lieferanten und betreuen die Warenannahme und -lagerung im Bereich der Materialwirtschaft. Im Produktionsbereich planen,
steuern und Uberwachen sie die Herstellung und erstellen die Auftragspapiere.

Voraussetzungen:

Guter Mittlerer Schulabschluss, Fachhoch-
schulreife oder Abitur

Gute Noten in den Fachern Deutsch,
Rechnungswesen und Englisch

Fundierte EDV-Kenntnisse (MS Office)
Organisatorisches Geschick, Zuverlassigkeit
und Sorgfalt

Leistungsbereitschaft und Teamfahigkeit
Interesse an betriebswirtschaftlichen
Zusammenhangen

Aufgaben:

Vertrieb von der Auftragsanbahnung bis zur Rechnungsstellung
Einkauf aller im Unternehmen bendtigten Rohstoffe und Materialien
Einblick in die Beratung und Verkauf im Direktvertrieb
Gehaltsabrechnungen und Bewerbermanagement

im Personalwesen

Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung im Rechnungswesen
Kundenbetreuung/ Telefonzentrale sowie die Abwicklung des
internen Postversandes

Lagerbestandsflhrung, Erstellung der Versanddokumente in
der Logistik

Erfassung und Auswertung von Markt- und Kundendaten sowie
die Anwendung von Marketinginstrumenten

Innovativ und kompetent. Die FEYCOLOR GmbH ist ein mittelstandischer Hersteller von hochwertigen Lacken und
Beschichtungsstoffen mit Hauptsitz in Regensburg. Seit 2014 ist FEYCOLOR Teil der Mipa Gruppe, einer der flihrenden
Lackhersteller in Europa und weltweit.

Einer der wichtigsten Erfolgsfaktoren sind unsere tber 100 Mitarbeitenden und ihre Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft.
Darum férdern wir kreatives Denken und Handeln und die individuellen Stérken jedes Einzelnen. Unsere Zusammenarbeit ist
gepragt von Begeisterung, Wissen, Offenheit und gegenseitiger Anerkennung.

FEYCOLOR GmbH - MaxhttenstraBe 6 - D-93055 Regensburg
Tel. +49 941 60497-0 - Fax +49 941 60497-30 - info@feycolor.com

www.feycolor.com



